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Gobierno Consejeria de Presidencia,
. Administraciones Plblicas,
de Canarias Justicia v Seguridad

Direccidn General de Estudios,
Formacidn e Investigacidn en
Seguridad Publica

TRIBUNAL CALIFICADOR DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO, POR EL SISTEMA
GENERAL DE ACCESO LIBRE, EN EL CUERPO GENERAL DE LA POLICIA CANARIA, ESCALA
BASICA, EMPLEO POLICIA (GRUPO C, SUBGRUPO C1), CONVOCADAS MEDIANTE RESOLUCION
DE 9 DE NOVIEMBRE DE 2023 DE LA DIRECCION GENERAL DE ESTUDIOS, FORMACION E
INVESTIGACION EN SEGURIDAD PUBLICA (BOC NUMERO 230, DE 22 DE NOVIEMBRE DE 2023).

Asunto: Modelo-1 del examen del supuesto préactico de la prueba de conocimientos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el punto 18 de los Criterios de evaluacion e instrucciones para el
examen del supuesto practico de la prueba de conocimientos, anunciados mediante comunicacion del
Tribunal Calificador de 1 de septiembre de 2025, se adjunta el contenido del Modelo-1 de dicho examen
que resulto elegido en el sorteo celebrado el 6 de septiembre de 2025 durante la celebracion del ejercicio
de referencia.

Las Palmas de Gran Canaria,

EL PRESIDENTE

Angel Nichel Acosta Hernandez
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EXAMEN MODELO “1” DEL SUPUESTO PRACTICO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO,
POR EL SISTEMA GENERAL DE ACCESO LIBRE, EN EL CUERPO GENERAL DE LA POLICIA CANARIA,
ESCALA BASICA, EMPLEO POLICIA (GRUPO C, SUBGRUPO C1), CONVOCADAS MEDIANTE RESOLUCION
DE 9 DE NOVIEMBRE DE 2023 DE LA DIRECCION GENERAL DE ESTUDIOS, FORMACION E INVESTIGACION
EN SEGURIDAD PUBLICA (BOC NUMERO 230, DE 22 DE NOVIEMBRE DE 2023).

Dofla Laura, como funcionaria de carrera del Cuerpo General de la Policia Canaria (en adelante, CGPC) en el
Empleo Policia (Grupo C, Subgrupo C1), condicidon que ostenta desde el 1 de junio de 2022 sin haber sido
sancionada hasta el momento por la comision de faltas graves o muy grave pero si por una infraccién leve por no
asistir injustificadamente un dia al trabajo, esta realizando tareas de vigilancia y control a las 23:15 horas del sabado
dia 4 de mayo de 2024 (por lo tanto, dia natural inhabil), en su vehiculo patrulla marca SEAT con el nUmero GC-78,
junto a su compafiero don Luis (cuyo ndmero de identificacion personal es SPC-025), estacionado en la avenida de
los Principes de Espafia del Distrito Ofra-Costa Sur del municipio de Santa Cruz de Tenerife. Don Luis es funcionario
del Cuerpo de Policia Local del Ayuntamiento de Santa Cruz de La Palma, en situaciéon administrativa de comisién
de servicios en el CGPC desde el 5 de junio de 2023 en el Empleo de Policia (Grupo C, Subgrupo C1).

En ese momento observan a dos personas en una actitud sospechosa que, al percatarse de la presencia del vehiculo
policial, intentan introducir apresuradamente una bolita de papel en uno de los bolsillos de sus pantalones. Como
dofa Laura (que tiene un Grado en Biologia y Master en Proteccién del Medio Ambiente) ha sufrido anteriormente
dos agresiones que requirieron baja médica tras sendas intervenciones — una separando una reyerta en las fiestas
del barrio de El Ravelo (término municipal de Tacoronte) y otra a manos de una mujer que estaba siendo agredida
por su expareja —, decide aplicar el principio de proporcionalidad durante esta intervencion vy, al tratarse de un chico
de 18 afios y otro de 17, que para ambos es su primera vez, que no habia persona alguna alrededor a la que
molestaran y que el contenido de la bolita de papel es de poca cantidad, incauta dicha bolita e identifica a los chicos,
permitiendo que continden con una advertencia verbal. Posteriormente, como el Laboratorio de Analisis fisico-
guimicos de sustancias estupefacientes y psicotropicas del CGPC, ubicado en la Comisaria de Las Palmas de Gran
Canaria, emitié el 15 de junio de 2025 Informe concluyendo que el contenido de la bolita de papel era de 4,328
gramos de cocaina, dofia Laura y don Luis deciden suscribir ese dia un Unico acta de denuncia a ambos chicos por
una infraccién grave que, tras el correspondiente procedimiento sancionador, les conllevé una multa de setecientos
un (701) euros.

Como dofia Laura esta cansada tanto de las agresiones durante el ejercicio de sus funciones como integrante de la
Unidad de Intervencién, como de lo que ella considera incorrectas actuaciones del personal funcionario que procede
de otros Cuerpos y Fuerzas de Seguridad, esté valorando presentarse a las pruebas de acceso al empleo de Oficial
u Oficiala URO (Grupo C, Subgrupo C2) que, por el sistema de promocion interna, convoco la Direccion General de
Estudios, Formacion e Investigacion Policial (en adelante, DGEFIP) el 30 de abril de 2024.

Finalmente, mediante la Resolucion nimero 3722, de 31 de mayo de 2024, de la persona titular de la Direccion
General de Seguridad (en adelante, DGS), se inco6 expediente disciplinario a dofia Laura por la presunta comision
de una infraccibn muy grave, notificAndose a su correo electrénico corporativo y nombrando instructor del
procedimiento al director general de Seguridad y secretario al jefe del Servicio de Policia Canaria. En dicha
Resolucioén se recogid, ademas de lo ya indicado, la calificacion de los hechos y el érgano competente para resolver,
con expresa mencion a que el resto de los elementos es innecesario reproducirlos por ser conocidos por la
interesada. Tras la finalizacién del expediente disciplinario, se emitid la correspondiente Resoluciéon por la misma
persona que lo incod, imponiendo a dofia Laura una sancién de suspension de funciones durante dos (2) afios y
diez (10) meses.

Teniendo en cuenta las variables e informacién indicada en el planteamiento anterior, asi como la normativa vigente,
responda a las siguientes preguntas, fundamentando debidamente sus respuestas y exclusivamente dentro del
recuadro.

1.- ¢ Cudl es la duracién maxima de la comision de servicios que ocupa don Luis, incluidas las posibles prérrogas?
(esta pregunta vale 0,5 puntos):




2.- Si durante la X Legislatura la sede de la Presidencia de Canarias se hubiera encontrado en la ciudad de Las
Palmas de Gran Canaria, ¢ la incautacion de la bolita de papel se produjo en una ciudad capital de Canarias? (esta
pregunta vale 0,75 puntos):

3.- ¢ Dofia Laura cumple los requisitos para optar al empleo de oficial del CGPC convocado por la DGEFIP? (esta
pregunta vale 1 punto):

4.- ¢ Es correcta la comunicacion a dofia Laura de la incoacidon del expediente disciplinario? (esta pregunta vale 0,75
puntos):

5.- ¢ Es vélida la sancion de setecientos un (701) euros impuesta a los chicos de 17 y 18 afios? (esta pregunta vale
1 punto):

6.- ¢ Qué drgano es competente para convocar las pruebas de acceso al empleo de Oficial u Oficiala URO, al ser
por promocion interna? (esta pregunta vale 1 punto):
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7.- Detalle todos los elementos incorrectos que detecte en el enunciado de este supuesto, justificando debidamente
su respuesta y exclusivamente dentro del recuadro (esta pregunta vale 2,5 puntos).

8.- Explique las actuaciones a realizar durante la tramitacion del expediente disciplinario incoado a dofia Laura y los
plazos de cada una de ellas (esta pregunta vale 2,5 puntos).
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